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神尋找向祂心存誠實的人

主耶穌在論到不要為明天憂慮時說，「你們看那天上的飛鳥，
也不種也不收，也不積蓄在倉裡，你們的天父尚且養活它。
你們不比飛鳥貴重得多嗎？」（太6:26）

保羅說，「我們縱然失信，祂仍是可信的。因為祂不能背乎
自己。」（提後2:13）

神是信實的，祂也尋找恩待那些向祂心存誠實的人。因為耶和
華的眼目遍察全地，要顯大能幫助向祂心存誠實的人。（代下16:9）



但以理成功的秘訣是什麼？但以理成功的秘訣是什麼？



「尊重我的，我必重看他；藐視我的，他必被輕視。」（撒上2:30）

但以理敬畏神，神就恩待他。「神使但以理在太監長眼前蒙恩惠，
受憐憫。」（但1:9）

今日很多基督徒不敢公開承認信仰，各地都禁止在工作和公共場
所談論信仰，不能禱告；也有時候，公司主管要手下造假，如做
假賬等，都是考驗基督徒信心的時刻，真有不少基督徒在環境、
試探及壓力下妥協了。

但究竟神大還是王大？是神大還是主管大？基督徒應對牢記神的
應許：「尊重我的，我必重看他。」

一 .持守信仰



但以理對太監長所派管理但以理，哈拿尼雅，米沙利，亞撒利雅
的委辦說：「求你試試僕人們十天，給我們素菜吃，白水喝，然後
看看我們的面貌和用王膳那少年人的面貌，就照你所看的待僕人吧
。 」（但1:11-13）

但以理在堅持原則的同時，又靈活變通，這樣讓事情有個方法可
以得到解決。

今日基督徒在職場也當如此，堅持原則，又靈活變通。即主耶穌
說的「你們要靈巧像蛇，馴良像鴿子。」（太10:16）這也是職場常
見合作、同工、契約、談判、共贏、互利、讓步等等的基礎。

二 .靈活變通



「到古列王元年，但以理還健在。」（但1:21)。

而那些大魚大肉、大吃大喝的人，都已經不知道在哪裡了。
但以理此時已然經歷了尼布甲尼撒、伯沙撒、大利烏、古列四代
王朝，他在公元前605年被擄，但以理書提到古列王三年（但10:1）

即公元前537年，68年過去。若但以理被擄時大約16歲，此時
他已是一位84歲的老人。

自律和節制是做好任何一件事非常必要的操練。不良習慣當節制、
好的習慣當自律堅持，比如經常讀經禱告、早睡早起、操練身體、
保持健康、戒除菸酒、認真工作、嚴格要求和約束自己等。

三 .自律節制



當護衛長四處捉拿要殺盡所有哲士的時候，但以理問清了緣由，便勇
敢地向王求見。「但以理遂進去求王寬限，就可以將夢的講解告訴王
。」（但2:16)

但以理不顧個人安危，勇敢地進去見王，求王寬限，於是拯救了巴
比倫所有哲士的命。職場上也難免有風險，一個人需要有勇於擔當
的精神，敢於承當責任。

觀察一個人的成熟與能力，一個重要指標是看他是否願意，及能承
擔多大的責任。

四 .勇於擔責



但以理書第一章結束的時候，但以理和他的朋友已經受訓了三年，

雖然他們的聰明智慧比通國的術士勝過十倍，但迄今但以理和他的

同伴仍是默默無聞。

但以理和他同伴在屬靈方面的預備，更是必不可少，他們始終與神

保持親密的關係，從神那裡支取智慧和能力。

正因為但以理有精心的準備，當尼布甲尼撒被自己的夢所困擾時，

他可以抓住這個機會，見證神的大能和榮耀。

五 .用心準備



但以理回到他的居所，將這事告訴他的同伴哈拿尼雅、米沙利、亞撒利
雅，要他們祈求天上的神施憐憫，將這奧秘的事指明。（但2:17-18）但以
理知道屬靈同伴的重要，他立即請同伴與他一同禱告。

但以理不僅請求別人給予幫助與他同工，而且他也在事成之後為他
人謀取益處，他求巴比倫王高升他的同伴。

華人文化中的許多諺語都教導人與人之間的猜疑嫉妒、相互提防，
比如：「一山不容二虎」、「同行是冤家」等。

因此，彼此同工，相互合作，成果分享，謙遜禮讓，為人著想，也
是職場成功的重要因素之一。

六 .與人同工



屬神的人有不可動搖的自信，這自信不是出於自己，乃是對耶和華神
的強大信心，這樣的信心使他在任何人面前都能保持不卑不亢的氣勢。

當但以理解夢完畢，他對尼布甲尼撒堅定地說，「那就是至大的神把
後來必有的事給王指明。這夢準是這樣，這講解也是確實的。」(但2:45

）那語氣如板上釘釘、篤定無疑。

尼布甲尼撒後來又做一夢，一棵大樹被伐倒。但以理為他解夢時曾經驚
訝片時、心意驚慌，但他還是如實解說，然後向尼布甲尼撒誠實進言：
「王啊，求你悅納我的諫言，以施行公義斷絕罪過，以憐憫窮人除掉
罪孽，或者你的平安可以延長。」（但4:27）

一個人在職場上的成功，需要像但以理那樣誠實和自信的品格。

七 .誠實自信



但以理在王面前回答說，「你的贈品可以歸你自己，你的賞賜可以歸給別
人。我卻要為王讀這文字，把講解告訴王。」(但5:17）「伯沙撒阿，你是他
（尼布甲尼撒）的兒子，你雖知道這一切，你心仍不自卑，竟向天上的主
自高。…神已經數算你國的年日到此完畢，…你被稱在天平里，顯出你的
虧欠，… 你的國分裂，歸與瑪代人和波斯人。」（但5:22-28）

伯沙撒王反覆無常，手中握有生殺大權；但以理仍然置自己的性命於不
顧，厲聲責備伯沙撒在耶和華神面前的自高、狂妄和褻瀆。

今天人們能夠不與罪惡同流合污就已經不錯了，但基督徒無論在任何地
方，都應對堅持不喜歡不義，只喜歡真理。（林前13:6）

八 .責備罪惡的态度



大利烏立120位總督治理通國，在他們以上立總長3人，但以理是其一。
因他有美好的靈性，超乎其餘的總長和總督，引起他們的嫉妒。

但連嫉恨但以理的人也找不著他的把柄，因他忠心辦事，毫無過失。

「你們作僕人的，要凡事聽從你們肉身的主人，不要只在眼前事奉，
像是討人喜歡的，總要存心誠實敬畏主。無論作什麼，都要從心裡作，
像是給主作的，不是給人作的。因你們知道從主那裡，必得著基業為
賞賜。你們所事奉的乃是主基督。」（西3:22-24）

因此，基督徒在職場上應當忠心做事，努力把工作做得盡善盡美。
這樣行的人，必得神和人的喜悅，也必然得著賞賜.   

九 .忠心辦事



總長和總督嫉妒但以理，他們聯合欺騙大利烏王立下禁令—三十日之內
若有人無論向神或人祈求什麼，必被扔在獅子坑中。然而，但以理仍然
一日三次跪在神的面前，禱告感謝，與素常一樣。他的禱告連獅子坑也
沒有辦法阻止。神對祂衷心的僕人施行非常的拯救：封住了獅子的口。

因著但以理尊主為大，恆切祈求，忠心辦事，毫無過失，在外邦人和君
王面前為主做了美好的見證，使神的名在外邦人中大得榮耀。「現在我
尼布甲尼撒讚美，尊崇，恭敬天上的王。因為他所作的全都誠實，他所
行的也都公平。」（但4:37）

願基督徒能夠效法但以理，尊主為大，忠心辦事，在自己的職場上榮耀
主名。- 叁考任运生牧师

十 .恆心禱告





討論題

在這十個成功的人際关系裡，

我们可以更新与成长的空间是

什麼？
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